
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Teilzeit oder im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Besonders Menschen mit anerkannter Schwerbehinderung, 
die bei entsprechender Eignung bevorzugt werden. 
 
Ihre Aufgaben: 

Nach einer umfangreichen Einarbeitung und individuellen Unterstützung in einem  

gut funktionierenden Team mit Eigenverantwortung für die Unterhaltsreinigung und  

Desinfektion von Flächen und Gegenständen. 

 

Ihre Pluspunkte: 
– Abwechslungsreiche Tätigkeit 
– Vergütung nach Tarif Gebäudereinigung  
– Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (KZVK) 
– Angebote von trägerinternen KiTa- und Schulplätzen 
– Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung  

(Kostenfreie Schwimmbadnutzung, JobRad®, Sportgruppen etc.) 
 

Unsere Anforderungen: 
– Freundlichkeit, Zuverlässigkeit, Engagement, Teamfähigkeit, Flexibilität, 

Gründlichkeit und körperliche Belastbarkeit 
– Freude und positive Einstellung zur Arbeit mit Menschen mit Unterstützungsbedarf 

sowie zum kirchlichen Dienst 
 

Ihre Bewerbung reichen  
Sie idealerweise über unser  
Online-Bewerbungsverfahren  
ein. Dort können Sie auch  
weitere Unterlagen wie  
Zeugnisse etc. hochladen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Für Rückfragen steht Ihnen 
Uwe Thelen 
Bereichsleitung Wirtschaftsbereich  
zur Verfügung: 
Tel.  02653/ 598-680 
bewerbungen@stmartin-dku.de 
 
 
 
Bildungs- und Pflegeheim  
St. Martin  
St. Martin-Straße 33 
56761 Düngenheim 
www.stmartin-dku.de 


